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I N FOR M A TI V A  
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Nell’anno scolastico in corso il Centro Servizi al Volontariato dei Due Mari ha avviato la nona 
edizione di SCATTI DI VALORE, iniziativa finalizzata alla promozione dei valori del volontariato e della 
cittadinanza attiva tra giovani di età compresa tra i 16 e i 18 anni. 
 
Le scuole coinvolte sono l’ITI Panella-Vallauri, l’ITE Piria-Ferraris-Da Empoli, L’IIS Boccioni-Fermi,  il 
Liceo Scientifico A Volta, il Liceo Scientifico Vinci a Reggio e l’Istituto Nostro-Repaci a Villa San 
Giovanni. 
 
Dopo una fase di sensibilizzazione condotta classe per classe dagli operatori del CSV, circa 100 
studenti sono pronti a vivere un’esperienza di volontariato. 
 
Per questo cerchiamo Associazioni Madrine (associazioni di volontariato ed enti del terzo settore) 
operanti nelle zone di Reggio (sia centro che periferia), di Villa San Giovanni e dintorni disposte ad 
accogliere per circa quattro mesi (gennaio – primi di maggio 2020) e per un orario di 2-3 ore 
settimanali, uno o più studenti da coinvolgere attivamente nelle proprie attività associative e di 
servizio. 
 
L’iniziativa non è finalizzata a reclutare i ragazzi come volontari, bensì a far conoscere loro da vicino 
le realtà di impegno solidale e offrire l’opportunità di vivere concrete esperienze di servizio attivo e 
partecipazione civica insieme ai volontari. 
Desideriamo promuovere tra i giovani coinvolti prospettive, visioni, esempi e testimonianze che 
siano fonte di ispirazione positiva nel loro percorso esistenziale, attraverso l’attivazione di una 
essenziale sinergia educativa tra scuola e realtà associative per il tramite e con il coordinamento del 
CSV, che si farà carico anche dei necessari adempimenti burocratico-amministrativi (coperture 
assicurative, autorizzazioni dei genitori e liberatorie privacy, certificazione esperienze, ecc.) e dei 
relativi costi. 
 
Per maggiori informazioni e per adesioni le associazioni di volontariato e gli enti di terzo settore 
interessati possono contattare l’area promozione del CSV dei Due Mari al numero 0965 – 324734 la 
prima decade di gennaio 2020 
La referente dell’attività è Maria Grazia Manti, e-mail promozione@csvrc.it 
 
Nelle pagine successive, per approfondire:  

 descrizione e fasi di Scatti di Valore 

 informazioni specifiche sulla fase dei percorsi di volontariato  

mailto:promozione@csvrc.it
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DESCRIZIONE DELL’INIZIATIVA E DELLE SUE FASI 

COS’È 
Un’iniziativa ideata dal CSV dei Due Mari per promuovere tra i giovani e nella comunità i valori 
umani e sociali che fondano l’agire volontario.  
PER CHI 
Per gli studenti delle quarte classi di scuole secondarie di secondo grado della Città metropolitana 
di Reggio Calabria. 
PERCHÉ 
Per dare voce e spazio ai valori dei giovani. 
Per favorire l’incontro tra i giovani ed il volontariato, inteso come “esercizio di libertà e 
responsabilità”. 
Per promuovere esperienze servizio attivo, come dimensioni in cui si concretizzano la 
partecipazione democratica, la cittadinanza responsabile e la solidarietà intesa come fraternità. 
COME 
Scatti di Valore si fonda sull’idea che i valori non si insegnano, ma si scoprono e si imparano dalle 
esperienze che si vivono. 
Per questo, durante l’attività si utilizzano esclusivamente metodologie esperienziali, privilegiando 
strumenti idonei a facilitare la libera espressione, la partecipazione e il coinvolgimento attivo dei 
giovani. 
QUANDO 
Il percorso verrà avviato nelle scuole interessate a partire da ottobre ed entro novembre 2019 per 
concludersi entro maggio 2020. 
 

L’ATTIVITÀ IN QUATTRO FASI 
Fase 1: Valori 

Incontri di sensibilizzazione in orario scolastico.  
Questa attività sarà condotta dagli operatori del CSV dei Due Mari, avrà la durata di un’ora per 
classe e sarà finalizzata a incoraggiare l’espressione dei valori dei giovani partecipanti, a evidenziare 
le connessioni esistenti tra questi e quelli sanciti nella Carta dei Valori del Volontariato e a 
presentare ai ragazzi le tappe successive del cammino. 

Fase 2: Percorsi 
Questa tappa si svolge in orario extrascolastico. Gli studenti che vorranno aderire al progetto 
vivranno un’esperienza di impegno, servizio e cittadinanza attiva insieme ad associazioni di 
volontariato e organismi no profit dei territori, sperimentando così il volontariato come esercizio di 
libertà e responsabilità. 

Fase 3: Scatti 
Concorso fotografico sul tema “Scatti di Valore. Sguardi sui valori del volontariato” che coinvolgerà i 
partecipanti in un’esplorazione creativa della Carta dei Valori del Volontariato. 

 
Fase 4: Tracce 

Evento conclusivo: raduno degli studenti, dei docenti, delle associazioni e di tutti i protagonisti di 
Scatti di Valore, per condividere emozioni ed esperienze vissute durante l’intero percorso  
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INFORMAZIONI SPECIFICHE SULLA FASE DEI PERCORSI DI VOLONTARIATO  
 
Destinatari: ragazze/i del triennio delle scuole che hanno aderito a Scatti di Valore  
(si tratta degli studenti che hanno liberamente scelto di aderire ai percorsi di volontariato dopo aver 
partecipato agli incontri di sensibilizzazione realizzati nelle classi a cura degli operatori del CSV dei 
Due Mari) 
 
Prima dei percorsi 
Prima di inserire concretamente gli studenti nei percorsi di volontariato, il CSV provvede a: 
- realizzare gli incontri di sensibilizzazione orientamento per individuare l’ambito di attività il più 

possibile corrispondente ai desideri/inclinazioni dello studente 
- verificare la disponibilità delle Associazioni o di Enti no profit, fornendo loro le opportune 

informazioni circa l’iniziativa in oggetto e accertandosi che sussistano le pre-condizioni 
indispensabili per l’attivazione del percorso (tutor, compiti in cui è possibile impegnare i ragazzi, 
numero di ragazzi che l’associazione può accogliere ed accompagnare, data di inizio del 
percorso, ecc.)  

- acquisire l’autorizzazione scritta da parte del genitore/tutore del minore 
- stipulare la polizza assicurativa come previsto dalla Legge 
- partecipare al primo incontro tra ragazzi e associazione ospitante 
 
Caratteristiche e struttura dei percorsi di volontariato presso le Associazioni/Enti 
 
Obiettivo dei percorsi non è reclutare volontari, ma consentire ai ragazzi una conoscenza diretta di 
alcune realtà solidali del nostro territorio, permettendo loro di vivere insieme ai volontari una breve 
esperienza di servizio e di crescita personale, relazionale e civica. 
 
Tempi: è previsto che i percorsi inizino entro la prima decade di febbraio e si concludano entro la 
prima decade di maggio.  
La durata dell’esperienza dovrà svilupparsi nell’arco di circa 20 ore in totale, prevedendo per ogni 
studente un impegno medio settimanale di circa 2 ore in fascia oraria pomeridiana. 
 
Iter: 
- il primo incontro in Associazione sarà dedicato all’accoglienza, alla conoscenza dell’associazione 

e dei Volontari, all’assegnazione del tutor volontario, alle informazioni di base e 
all’organizzazione concreta dei percorsi con eventuali turnazioni, ecc. 

- i successivi appuntamenti vedranno i ragazzi impegnati nell’esperienza diretta, sempre 
affiancati da un tutor individuato all’interno dell’associazione/ente 

- l’ultimo appuntamento sarà dedicato alla valutazione dell’esperienza (apprendimento, 
emozioni, sensazioni, difficoltà, ecc.) e sarà co-gestito dall’Associazione/Ente e dal CSV, che 
curerà la messa a punto di strumenti e metodologie idonei. 

 
Sarà cura del CSV fornire alle associazioni un apposito registro delle presenze e, sulla base di quanto 
annotato nello stesso, rilasciare agli studenti un’attestazione finale del servizio svolto. 
 


