STATUTO
CSV DEI DUE MARI - ETS

(Per come approvato nell’Assemblea dei Soci del 26 Giugno 2024)

Qv.

Centro per il Volontariato
dei Due Mari - ETS



OTARO IN REGGIO CALABRIA

| Tel. 096525824,

Repertorio n. 14649 Raccolta n. 7035
—————————— Verbale di assemblea straordinaria ---—-———--—-
———————————————————— di Associazione ----———--————————————
------------------ REPUBBLICA ITALIANA ———-—wmm————————

Il ventisei giugno duemilaventiquattre, ~ ---—--------—-—-
————————————————————— 26 giugne 2024 - ————————e—————

In Reggio di Calabria, nel mic studic, in via San Fran-
cesco da Paola, n. 106, alle ore diciassette e quaranta-
CINQUE, oo e

Avanti a me Costantino Nieddu del Rio, Notaic in Reg-
gio Calabria, iscritto nel ruoclo dei Distretti Notarili
riuniti di Reggio Calabria e Locri, ————————————m—vvmme—o

E' perscnalmenie CcomparsS0: ————————————semmemo——————————

Ignazio Giuseppe BOGNONI, nato a Melito di Portoc Salvo
il 1° marzo 1963 e domiciliato per la carica come ap-
pressc, quale Presidente. e legale rappresentante del-~
1'Associazicne "Centro Servizi per il Volontariato dei
Due Mari ENTE DEL TERZO SETTORE"™, con sede in Reggio di
Calabria, wia A. Frangipane, III1 traversa privata, n.
20, c.f. 92037100804, associazione iscritta nel Regi-
stro Nazionale degli Enti del Terzo Settore, sezione
"ALTRI ENTI DEIL TERZO SETTORE"™, in data 9 agosto 2022
cel n. 9584, in seguito a Decreto Dirigenziale della Re-
gione Calabria, Dipartimento Lavore e Welfare, assunto
in data 5 agostoc 2022, numero Registroc Dipartimento
1396, -

Il comparente, della cui identita personale, qualifica
e poteri ic Notaio sono ¢erto, mi chiede di ricevere il
verbale dell'assemblea degli associati della suddetta
Associazione, riunitasi, in seconda convocazione, in
gquesto luogo, giorno ed ora, per discutere e deliberare
sul seguente --—————v-————
——————————————————— ordine del giorno: --————————————wmanan

~ modifica degli articoli 2 e 3 dello Statute. --—-—-----

Assume la presidenza dell'assemblea, a norma dell'art.
5 del vigente statuteo, il comparente Ignazio Giuseppe
Bognoni, il guale -——w--—-————mm e
——————————————————————— dato atte: -------ii——-

a) che 1'Assemblea risulta regolarmente convocata, in
seconda convocazione, per oggi, in questo luogo ed a
gquest'ora, essendo andata deserta la prima convocazic-
ne, fissata per giliorno 25 giugno 2024, alle ore tredi-
Gy mmem e ——————
b} che sono presenti, o rappresentati giusta delega de-
positata agli atti dell'Associazione, ventitrée associa-
ti su i cinguantuno totali, risultande, pertanto, assen-
ti ventotto associati, il tutto come indicato nell'elen-
co dei partecipanti, riportante la loro identita, e
che, in originale, si allega al presente atto distinto
con la lettera "A", omessane la lettura per espressa di-




spensa del comparente; -—----------—--—---——-----—-————-Too
¢) che sono presenti, oltre al comparente Presidente,
tre membri del Consiglio Direttivo, in persona di Clau-
dio Panella, di Antoniz Romeo & di Giovanni Micalizzi,
- rappresentanti legali, rispettivamente, dell'associazio-
ne "Ashiafatima ODV", dell'associazione "La Compagnia
delle stelle ODV" e dell'associazione "AVIS Provinciale
Reggio Calabria ODV";  -—---—-—————mwommmmm—mwo s oo
d) che non & presente l'Organc di Contrello, pur rego-
larmente avvisato della convocazione della presente As-
SemMblea; ——m——— o
e) che & presente il Direttore, in persona del Dott.
Giuseppe PEricoOne; ———-————-—sm—————mm oo oo
F) di essersi accertato dell'identita personale e del-
la legittimazione dei presenti a partecipare alla pre-
sente Assemblea; ———w-mmm———m————mrmo——mmo— o —— oo
———————————————————————— dichiara --—----————w-——=-———————~
ai sensi dell'art. 5 del vigente Statuto, l'assemblea
validamente costituita ed idonea a deliberare sugli ar- .
gomenti posti all'ordine del giormo. --—------r-——-----—- /
Assume la parola il Presidente, il gquale, espone 1'op-
portunitd  —-—-—w--—-————-———— oo —— oo ooo oo :
di consentire all'Associazione l'esercizio di attivita
secondarie, e strumentali, alle attivitad di interesse
principale;  ----------re-oooom—ooommoooomoooomms oo o omsem o
nonché di permettere l'adesione all'Associazione di En-
ti (gia esistenti ed operativi da almeno due anni ed i-
seritti al R.U.N.T.S.), che non abbiano necessariamente
sia la sede principale, che quella operativa, nel terri-
torioc della Citta Metropolitana di Reggio Calabria, ma
anche soltanto una delle due. --»-—-—----—---—————————————=
Quindi, il Presidente propone:  -—--------------oommoo—ow
di modificare l'art. 2 dello Statuto, ivi prevedendo
lt'aggiunta di un nuovo ultimo comma (nono}, del seguen-
ta letterale tenore:  ————vmm——m—mm—m———m——— e
"infine, 1l'Associazione potrd esercitare attivita di-
verse, ex art. 6 D.Lgs. 117/2017, secondarie e strumen-
tali (rispetto alle attivita di interesse generale},
che saranno individuate dal Consiglio Direttivo."; -———
e di modificare 1l'art. 3, eliminandone il comma tre, e
variando il comma due, nel modo seguente: --—------—-——-
"In qualitd di associati ordinari possono aderire
all’Associazione, nelle persone del loro rappresentante
legale pro tempore, tutte le Organizzazioni di Volonta-
riato e gli altri Enti del Terzo Settore {(esclusi quel-
1i costituiti in una delle forme del libro V del Codice
Civile), costituite da almeno un biennio (comprovato
dalla data di registrazione presso la competente Agen-
zia delle Entrate), ed effettivamente funzionanti ed o-
peranti nei due anni antecedenti alla domanda, che sia-




no iscritti al RUNTS ed abbianc sede legale e/o operati-
va nel territorio della Cittd Metropolitana di Reggio
Calabria, cosl come espressamente riportato nel medesi-
mo Registro." e ————

fermo ed ‘invariato 1l restante contenuteo del medesimo
articeleo 3, cosi come di tutti gli altri articoli dello
statuto. -----\-vo—rr————————

Quindi, preso atto di gquanto sopra, dopo ampia ed esau-
riente discussione, l'assemblea degli associati ———o-——o
———————————————— all'unanimita delibera: -----—--———-—-——

- l'approvazione del nuove ultimo comma (nono) del-
l'art. 2 e la modifica dell'art. 3, il tutto come sopra
proposto dal Presidente. -—-wwmom-mmmme—o—————mm—m—m—m o

I1 Presidente viene autorizzato a compiere tutte la o-
perazioni necessarie per il deposito del presente verba-
le e del nuovo Statuto presso il Registro Unico Naziona-
le degli Znti del Terzo Settore. ———————mmmmmmmm

Non essendoci nient'altro da deliberare o discuters,
11 Presidente dichiara sciolta l'assemblea, alle ore di-
1 ciotto e ftrenta. ————mmmmmm o
. Statuto della Associazione --————-——-——-—-
———————————————————— "Centro Servizi -—-—-—---—-———-mmnma
—————————— per il Volontariato dei Due Mari" ~w---——-m-

———————————— con sede in Reggio di Calabria ------------
__________________________ *kkkk

————————————————————————— Art. 1 -
mmmmmm DENOMIWNAZIONWNE, SEDE ASSOCIATIVA E DURATA., -—-————-

E’ ceostituita 17Assoclazione riconosciuta denominata
"Centro Servizi per il Volontariato dei Due Mari", ai
sensi e per gli effetti del D.Lgs. 117/2017. ——-—-mom—v
Al momento della completa operativitd del Registro Uni-
co MNazionale del Terzo Settore, 1'Associazione, previa
iscrizione nel detto registro, ai sensi dell’art. 11
del D.Lgs. 117/2017, assumerd la denominazione di "Cen-
tro Servizi per il Veolontariato dei Due Mari - ETS",
senza necessitd di ulteriori formalitd. — -————————————-

L'Associazione ha sede legale in Reggic di Calabria e
potra istituire sedi operative, sedi secondarie, uffici
e rappresentanze, tantce in forma stabile che tempora-
NEA.  — oo e

Il trasferimento della sede legale all’interno del ter-
ritorio del Comune di Reggio di Calabria non comporta
mocdifica statutaria e potrd essere deciso con delibera
del Consiglio Direttivo, e comportera solo 1’'obbligo di
comunicazicne agli uffici competenti. -——---om——-
L'Associazione & costituita a tempo indeterminato. -—=
————————————————————————— Art. 2 e
----------------- FINALITA ED ATTIVITA. ~——--———--————mmn

L'associazione non persegue fini di lucro, si ispira a
principi di carattere solidaristico e democratico e per-




segque finalita civiche, selidaristiche e di utilita so-
ciale, avendo come obiettivo quello di promucvere e rat-
forzare la cultura del volontariato e la presenza ed il
ruolo dei volontari negli enti del Terzo Settore. -----
per il perseguimento di dette finalita, 1/Associazio-
ne, in via esclusiva o principale, potra esercitare at-
fivita aventi ad oggetto: —----------oToTTTTTTTTTTTTTIOTTT
1) supporto tecnico, formativo ed informativo al fine
di promuovere e rafforzare la presenza ed 1l ruclo deil
volontari negli enti del Terzo Settore;  —--—--77==777777
2) organizzazione e gestione di attivita culturali, ar-
tistiche o ricreative di interesse sociale, incluse at-
tivita, anche editoriali, di promozione e diffusione
della cultura e della pratica del volontariato e delle
sttivita di interesse generale di cui al presente arti-
e I
3) servizi strumentali ad enti del Terzo settore resi
da enti composti in misura non inferiore al settanta
per centoc da enti del Terzo Settore; ----—-—---"-"7"""777C
4} educazione, istruzione e formazione professionale,
ai sensi della legge 28 marzo 2003, n. 53, e successive
modificazioni, nonché attivita culturali di interesse
sociale con finalita educativa;  —----—---=—-7TTTTTTTTTTET
5) riqualificazione di beni pubblici inutilizzati o di
beni confiscati alla criminalita organizzata. ----------
In particelare 1'Associazione potra svolgere attivita
varie riconducibili alle seguenti tipologie di servizi:
a) servizi di promozione, orientamento e animazione
territoriale, finalizzatli a dare visibilita ai wvalori
del volontariato e all’impatto sociale dellfazione VvVO-
lontaria neilla comunita locale; a promuovere la cresci-
ra della cultura della solidarieta e della cittadinanza
attiva, in particolare tra i giovani e nelle scuole, ne-
gli distituti di istruzione, di formazione e delle uni-
versita, facilitando 1rincontro degli enti del Terzo
settore con i cittadini interessati a svolgere attivita
di volontariateo, nonché con gli enti di natura pubblica
e privata interessati a promucvere il volontariato: —_—
b) servizi di formazione, finalizzatli a qualificare 1
volontari o coloro che aspirino ad esserlo, acguisendo
maggiore consapevolezza dell’identitd e del ruolo del
volontario e magglori competenze trasversali, progettua-
1i, organizzative, a fronte dei bisogni della propria
organizzazione e della comunita di riferimento; ---—-—-—--
c) servizi di consulenza, assistenza qualificata ed ac-
compagnamento, finalizzati a rafforzare competenze & tu-
tele dei volontari negli ambiti giuridico, fiscale, as-
sicurativo, del lavoro, progettuale, gestionale, orga-
nizzative, della rendicontazione economico-sociale, del-~
1a ricerca fondi, dell'accesso al credito, nonché stru-




menti per il riconoscimento e la valorizzazicne delle
competenze acguisite dal veolontari medesimi; -
d) servizi di informazione e comunicazione, finalizza-
ti a incrementare la gqualitda e la quantita di informa-
zioni utili al volontariato, a supportare la promozione
delle iniziative di volontariato, a sostenere il lavaro
di rete degli enti del Terzo settore tra lorc e con gli
altri soggetti della comunita locale per la cura dei be-
ni comuni, e ad accreditare il volontariato come inter-
locutore autorevele e competente; ~wo—mmmmmmmmmmmme =
&) servizi di ricerca e documentazione, finalizzati a
mettere a disposizicone banche dati e ccnoscenze sul mon-
do del veolontariatoc e del Terzo settore in ambito regio-
nale, nazionale, comunitario e internazionale; -———————-n
- I) servizi di supporto tecnico-logistico, finalizzati
ca facilitare o promucvere l'operativita deil volontari,
attraverso la messa a disposizione temporanea di spazi,
strumenti ed attrezzature. we—-——mm—me
;ﬁ; servizi di cul sopra potranno essere erogati anche a
.7iFitolo gratuito, attraverse 17utilizzo delle risorse
~“del FUN (Fondo Unico MNazionale) e/o tramite apposito
contratte o convenzione. -~
In ogni casc, i servizi saranno ercgati nel rispetto
dei principi di gqualita, economicita, territorialita e
prossimita, universalita, non discriminazione e pari op-
portunitd di accesso, integrazione e pubblicita e tra-
sparenza, per come meglio declinati nella Carta dei Ser-
VIZl . oo

£’ fattoc divieto per 1’Asscciazione di erogare diretta-
mente in denaro le risorse ad essa provenienti dal FOUN,
nonché di trasferire a titoclo gratuito beni mobili o im-
mobili acquisiti mediante le medesime riscorse. —————o——o

L’Associazione, quale Centroe Servizi di Velontariato,
rende nota l'offerta dei servizi alla platea dei propri
beneficiari, anche mediante modalita informatiche che
ne assicurine la maggiore e migliore diffusione e, me~-
diante la Carta dei Servizi, rende trasparenti le carat-
teristiche e le modalitda di erogazione di ciascun servi-
zic, nonché i criteri di accesso ed eventualmente di se-
lezione dei beneficiari. ——cmmmmmmmmmmm

Onde poter perseguire pienamente le finalita, 1'Asso-
ciazione potrd deotarsi di ogni struttura o strumento u-
tile ed adeguato; altresi potra attivare intese e rap-
porti convenzicnali e di collaborazione con istituzio-
ni, enti, associazioni, movimenti, fondazicni, imprese,
nonché con altri Centri di Servizio per il volontaria-
to, in particolar modo con quelli operanti nella regio-'
ne Calabria, allc scopo di perseguire virtuose sinergie
ed al fine di fornire servizi economicamente vantaggio-
Bl . o




Infine, l'Assocliazione potra essercitare attivita diver-
se, ex art. 6 D.Lgs. 117/2017 secondarie e strumentali
(rispetto alle attivitd di interesse generale), che sa-
ranno individuate dal Consiglio-Direttivo.  —————mme—w——o
————————————————————————— Art. 3 ———————
————————— ASSOCIATI E MODALITA DI AMMISSIONE. —————— e

Sono associati fondatori dell’ZAssocilazione, in persona
del loro rappresentanti legali pro tempore, le Associa-
zioni e ¢gli Enti che hanno partecipato all’atto costitu-
ELVO, mmmm e

In qualita di associati ordinari possono aderire
allf’Associazione, nelle perscne del loro rappresentante
legale pro tempore, tutte le Organizzazioni di Volonta-
riato e gli altri Enti del Terzo Settore (esclusi quel-
li costituiti in una delle forme del libro V del Codice
Civile), costituite da almeno un biennio (comprovato
dalla data di!registrazione presso la competente Agen-
zla delle Entrate), ed effettivamente funzionanti ed o-
peranti nei due anni antecedenti alla domanda, che sia-
no iscritti al RUNTS ed abbiano sede legale e/o operati-
va nel territorio della Citta Metropolitana di Reggilo
Calabria, cosl come espressamente riportato nel medesi-
mo Reglstro.  ——-—mmmmm e

Wel caso di enti appartenenti a reti associative o ad
organizzazioni di secondo o terzo livello, la presenza
nella base associlativa o l'ingresso nell'Associazione
dell'ente di livello provinciale o di livello territo-
riale superiore, esclude, o fa venir meno, la legittima-
zione ed il diritto di associarsi dell'ente di livello
Inferiore. —mmemmm e e e —

Gli Enti del terzo settore facenti parte di reti asso-
ciative, di organizzazioni di secondo o terzo livello o
di altri Enti comunque afferenti alla medesima compagi-
ne provinciale e/o regionale, possono essere membri
dell’Associazione col limite massimo di un Ente per il
territoric della Citta Metropolitana. Le modalita di ac-
cesso saranno disciplinate nel regolamento. Non si con-
sidera di secondo livellio la partecipazicone a coordina-
menti, federazioni o associazioni di categoria. -----———-

Lz domanda di ammissione ad asscciato, nella quale si
dichiara di accettare il presente Statute, & incltrata
al Consiglio Direttivo, c¢he deciderada sull’accoglimento
o il rigetto entro novanta glorni dal ricevimento, dan-
done comunicazione all’/interessatc. L'ammissione & anno-
tata nel libro degli associati, secondo le procedure
previste nel Regolamento. ———————————mrmmmmmmmmmmmm

In caso di rigetto della domanda, il Consiglic Diretti-
vo deve motivare la delibera. -———-———mmmmm——

L'aspirante asscciato pud, entre trenta giorni dal ri-
cevimento della comunicazione di rigetto, chiedere che




e

.

",
..

della qualita di associato viene dichiarata dal Consi-

sull’istanza si pronunci il Collegio dei Garanti. — ——-——-

I"organe invocato si pronuncera in via definitiva en-
tro il termine di sessanta giorni. - ___

La domanda di adesicne deve essere corredata da copia
dellfatto costitutive e dello statutoc vigente, da tutta
1’eventuale documentazicone prevista dal Regolamento,
nonché da tutta la documentazione ritenuta utile a dimo-
strare l'effettiva funzicnalitd ed operativita dellfor-
ganisme e relativa all’ultimo biennioc. ~ecememmmm

La gualita di associato si perde per dimissicni, moro-
sita o per esclusione motivata del Consiglioc Direttivo,
seconde modalita e procedure stabilite dal regolamento
associativo. La cessata iscrizione al R.U.N.T.S. costi-
tuisce causa automatica di esclusiocne dall'Associazio-
ne. Tranne che per il casc di dimissioni, la perdita

glio Direttivo e comunicata con raccomandata A/R o tra-
mite PEC.  commm

- L'Asscciazione, ai sensi dell’art. 93, co. 5, D.Lgs.

5 1;?/2017, laddove appesitamente autorizzata dal Ministe-

_;d del Lavoro e delle Politiche sociali, potra svolgere

“attivita di controllo nei confronti dei propri associa-

ti, al fine di accertare: —o—mm
a) la sussistenza e la permanenza dei requisitl neces-
sari all’iscrizione al Registro Unico Naziconale del Ter-
20 58tL0ore; @ —mem e e —
b) il perseguimento delle finalitd civiche, solidari-
stiche e di utiiita scciale; ———-wommmmmmmmm
c) 1’adempimento degli obblighi derivanti dall’iscri-
zione al Registro unico nazionale del Terzo Settore. --
Gli assoclatl: oo
a) concorrono all’elaborazione del programma ed all’ap-
provazione dei bilanci preventivi e consuntivi dell’As-
sociazione, nei modi previsti dal presente Statute e
dal regolamento; ———————
b) hanno il dirittoc di votare, direttamente o indiret-
tamente, in assemblea, di eleggere democraticamente i
componenti degli organi sociali e di candidarsi ed esse-
re votati in occasione del rinnove delle cariche socia-
11 e
¢c) sono tenuti ad osservare lo Statuto, i regolamenti,

le delibere degli organi dirigenti; we—-oommmmmmmm_

d) wversano la quota sociale annua nella misura e nei
termini stabiliti dal Consiglic Direttivo;  —o-memmmo——en
e) hanno il diritto di esaminare i libri sociali, pre-
sentando domanda scritta motivata al Presidente, secon-
do le modalitd previste dal Regolamento, — —e—o—o-ommmmoo o
L'Associazione garantisce, al fine di favorire la par-
tecipazione attiva e consapevole, nonché 1'effettivo
coinvolgimente di tutti gli associati, sia di piccola




che di grande dimensione, nella gestione del C8svV, il di-
ritto di ricevere ed avere accesso agli atti ed alle in-
formazioni rilevanti. La pubblicita e la trasparenza so-
no assicurate, di norma, attraverso la pubblicazione
sul sitc internet, in forme chiares ed intelligibili =/0
riservate agli associati medesimi. ——mmmm——_ -

Ulteriori e specifiche ferme di partecipazione potran-
no essere previste e disciplinate nel regolamento asso-
Clativo. oo
————————————————————————— Art. 4 -
———————————————————— ORGANT SQCIATLT, e e e e

Scne organi dell’Assocociazione: —————mmmmmmmmmmmm o

a) l’Assemblea degli associatil] ——————mmmmmmmmmm o

} 11 Consiglio Direttivo; -———-mmmmmmmm s
¢) il Presidente; -
d) il Collegio dei Garanti; —eeem—mmmmmmmm
e) 1’0rgano di Controllo;  ——————mmeoo o
f) 1'0Organo di revisione. —-ommmmmmmm——

La durata degli organi scciali é triennale., ——————c—.

Le cariche sociali non scno retribuite, ad eccezione
soltanto dell'Organo di controllo e dell'Organc di revi-
sione. Degli emolumenti riconosciuti ai componenti
dell’organc di controllo, in conformitd all’art.l4, co.
2, del D.Lgs. 117/2017, si dard evidenza annualmente at-
traverso la pubblicazione sul sito internet dell’ente.

I componenti gli Organi scciali, fatto salve quanto
specificate al comma precedente, non potrannc avere al-
cuna retribuzione per altri incarichi e/o funzioni svol-
te per 1'Assoclazione.  —————— oo

Possono assumere le cariche sociali coloro che sono in
possesso di specifici requisiti di onorabilita, profes-
sionalita, incompatibilitd ed indipendenza, di cui
all’art. 61, co. 1, D.Lgs. 117/2017, come di seguito
rappresentatil: —-—--mmmmmmmmmmmm .

a. Reguisiti di onorabilita, con riferimento all’assen-
za di condanne passate in giudicato rispetto ai reati
indicati dall’art. 80 D.Lgs n. 50 del 18/04/2016 (c.d.
codice dei contratti pubblici), con riferimento all’as-
senza di cause di ineleggibilitad o decadenza di cui
all’art., 2382 c.c. ovvero con riferimentoc all’assenza
di circostanze obiettive che arrechino un pregiudizio
alla reputazicne del soggetto coinvelto; e

b. Requisiti di professionalita, riferiti alla presen-
za di esperienza o conoscenza del fenomeno del volonta-
riato e del terzo settore; weeee—o—m—

c. Reqguisiti di incompatibilita, riferiti all’assenza
di incarichi di governo nazionale, di giunta regionale,
di giunta di Comune superiore a quindicimila abitanti:

d. Reqguisiti di indipendenza, riferiti =zll’assenza di
rucli od incarichi in organismi formalmente investiti




del controllo esterno dell’ente. —ccommmmmmmmmmmmmmm
Sulla verifica della sussistenza dei requisiti sopra-
menzionatl si pronuncia il Collegio dei Garanti. ———=e-c
Nel caso la verifica dei reguisiti in esame si ponga
in relazione alla carica di componente dello stesso Col-
legio dei Garanti, si pronuncia il Consiglio Direttivo.
Nessuna organizzazione asscciata, sia in forma singo-
la, sia in forma di rete, pud esprimere pid di un rap-
presentante tra i membri del Consiglio Direttivo e de-
gli altri organi sociali. -
————————————————————————— rt, 5
—————————————— ASSEMBLEA DEGLI ASSOCIATI. ——————
L'Assemblea €& organc sovrano dell’Asscciazicne ed &
composta da tutti gli asscciati. e
Alle sedute dell’Assemblea partecipa, senza diritto di

*\voto, il Direttore, di cui all'art. 8 del presente sta-

%tuto. ——————————————————————————————————————————————————————

st
©'! I’Assemblea & presieduta dal Presidente, che la convo-
;

{ ca almeno una volta l’anno e, comunque, ogni qualvolta

o

i1 Consiglio Direttivo lo ritenga necessaric. —-—-—-———-—---

La convocazione & effettuata tramite avviso scritto a
tutti gli associati, senza obblighi di formalita,
purché con mezzl idonei che dianc la prova dell'avvenu-
ta ricezione, da parte dei destinatari, almeno 10 gior-
ni prima della data dell’adunanza., ———eo—m———mmomm ..

La convocarzione dell’Assemblea pud essere, inoltre, ri-
chiesta da almeno un decimo degli associati; in tal ca-
so, 11 Presidente provvede alla convocazione dell’Assem-—
Ilea entro guindici giorni dalla richiesta. ———ooee—-

Inoltre, tale convocazione pud essere richiesta anche
al fine di rinnovare anticipatamente le cariche socia-
1i; nel caso di mozione di sfiducia, & necessario che
la dettz mozione sia preliminarmente votata da almeno
due terzi degli associati presenti all'Assemblea a tal
fine convocata. ———mmmm o

L'Assemblea pud riunirsi anche mediante videoconferen-
za, secondo le modalita stabilite nel regolamento attua-
Eivo. e

L'Assemblea pud essere costituita in forma ordinaria e
straordinaria. —-mmmmmmmmm

Gli associati possono intervenire in assemblea diretta-
mente, attraversc 1l proprio legale rappresentante o al-
tra persona della propria compagine sociale cuil il rap-
presentante legale conferisce formale mandatc di rappre-
sentanza, ovverc delegandc altro associato dellfAssocia-
ZlOME .  m o

Ogni associato pud, con delega scritta, rappresentare
solo un altro assoclato. e

La medesima persona fisica, quindi, non pud esprimere
in assemblea pid di due voti, fatto salvo il case in




cui si tratti del medesimc legale rappresentante di pin
Enti associatl. o

Qualora il numero complessive delle Organizzazioni di
Volontariato associate fosse ‘inferiore alla meta pift
uno di tutti gli Enti del terzo settore associati, i vo-
ti attribuiti alle Organizzazioni di volontariato saran-
no incrementati, di conseguenza, secondo le modalita
stabilite nel Regolamento, in modo da garantire alle
stesse la possibilita di avere in Assemblea la meta pin
unc dei voti esprimibili. —-cemmmmmmm o __

L'assemblea ordinaria & validamente costituita, in pri-
ma convocazione, quando & presente la metd pilt uno de-
gli aventi dirittc, e, in seconda convocazione, gualun-
que sia il numero dei presenti aventi diritto. —m——o———__

L'Assenblea ordinaria delibera a maggioranza assoluta
deli presenti con voto palese, fatta eccezione per le vo-

tazioni inerenti perscne fisiche e la nomina dei compo-/

nenti degli organismi sociali, che avverranno a scruti%
nio segrebto.  —-—mmmmmmmm o~

L'Assemblea ordinaria ha 1 seguenti compiti: oo _

a} Nomina e revoca il Presidente e gli altri componen-
ti degli Organi sociali;  ———mememoom

b} Determina, in sede di rinnovo, il numero dei compo-
rnenti del Consiglic Direttivo da eleggere, tra un mini-
mo di 5 ed un massimo di 10, escluso il Presidente; -

¢} Discute ed approva il bilancio preventivo e consun-
tivo, nonché il bilancio sociale, redatti dal Consiglio
Direttivo;  ——mmemm e

d} Definisce il programma generale annuale di attivita
dell’Associazione su proposta del Consiglio Direttivo;

@) Discute ed approva le proposte di Regolamento e o-
gni altro documento, predisposti dal Consiglio Diretti-
vo per il funzionamento dell’Associazione e degli orga-
ni sociali;  —-mmmmmmm e

f) Discute e decide sugli argomenti posti all’ordine
del gilorno; oo m el

g) Promuove azione di responsabilitd nei confronti dei
componenti gli organi sociali e delibera sulla loro re-
sponsabilitd;  —-—mmem

h} Delibera su ogni altra materia attribuita daila leg-
0t

L’ Assemblea straordinaria, coi quorum appresso indica-
ti, delibera sulle seguenti materie: ————————______.

a) la modifica delle statuto;  ——-——mmmmmmmmme

) lo sciocglimento (con conseguente devoluzione del pa-
trimonio), la trasformazione, la fusione o la scissione
dell’Assoclazione. oo

L’Assemblea straordinaria, nell'ipotesi di cui alla
lett. a), & validamente costituita, in prima convocazio-
ne, con la presenza di due terzi degli associati e, in




seconda convocazione, qualungue sia il numero dei pre-
senti aventi diritto, e delibera, sia in prima che in
seconda convocazione, col vote favorevole dei due terzi
degli associati presentl. ——————mmmmmmm L ___

Nelle ipotesi- di cui alla lett. b), 1’Assemblea straor-
dinaria delibera col voteo favorevele di almeno 1 tre
gquarti d4di tutti gli associati.
————————————————————————— Art. 6 e
————————————————— CONSIGLIO DIRETTIVO. e e —

Il Consiglio Direttivo ha un numerc di componenti non
infericre a cinque e non supericre a dieci, escluso il
Presidente.  ————mmmmmmm e

I membri del Consiglio Direttivo possono essere rielet-
ti per un massimo di tre mandati consecutlivi. ——o—m—me—o——o

Tutti i membri del Consiglio Direttivo sono scelti tra
le persone fisiche indicate dagli Enti giuridici asso-
ciati e ad essi aderenti. -~
E Il cinguanta per cento deil Consiglieri, comundgue,

;.!dovré @ssere scelte tra gli appartenenti alla categoria

'gfdelle organizzazioni di volontariato associate. -——-————-

" Laddove il numero di Consiglieri, escluso il presiden-
te, sia fissato in numerc dispari, la guota del cinguan-
ta per cento verra calcolata per difetto. o

Il Corsiglio Direttive, su proposia del Presidente, e-
legge tra 1 suoi membri un Vicepresidente, 1l guale
potra intervenire personalmente in sostituzione del Pre-
sidente con i suoi stessi poteri, previo rilascio di ap-
posita delega., -

Il Vicepresidente sostituisce legalmente 1l Presiden-
te, in caso di sua assenza o impedimento.  ———————mmmo—oo

I1 fattoc stesso che il Vicepresidente agisca in nome
ed in rappresentanza dell’Associazione, attesta di per
se¢ l’assenza © 1l’impedimento del Presidente ed esonera
1 terzi da ogni accertamento e responsabilita in meri-
te. —-—»—1-+"1-1-"-—---—-

Il Consiglio & convocato e presieduto dal Presidente.
Si riunisce, di norma, almeno una volta ogni tre mesi e
comungue ognil gual velta 1l Presidente, ¢ un terzo del
suol membri, lo ritengano necessario. —ee—————mmmmmmmmmoo o

La convocazione & effettuata, con qualsiasi mezzo ido-
neo, almeno 5 gilorni prima delia data della adunanza.
In caso di urgenza, tale termine pud essere comungue de-
ro@ato. ————————————————————————————————————————————————————

Il Consiglio pud riunirsi anche mediante videocconferen- -
za, ma sclo per motivati casi di necessitd o forza mag7ﬁ£
glore. —mmrr o =

Il Consiglio Direttive, per adempiere alle sue funziog?k‘
ni, pud avvalersi dell’opera di esperti /o consulentifi*ff_
che possono essere invitati alle sue sedute, senza di- .-
ritto di voto.  comm oo




Il Consiglio & validamente costituito quando & presen-
te almeno la metda pilt uno dei suoi membri con diritto
di wvoto, e delibera col voto favcorevole della metd piu
unc dei presenti aventi diritto di voto.  ————emmmmmo——

Il Consiglio Direttivo & investite dei piu ampl poteri
di ordinaria e straordinaria amministrazione riconosciu-
tigli dalla legge e dallo statuto. -——---——————

Il Consiglio Direttivo: —-cmmmmemmmme e

a) delibera tuttl gili atti di ordinaria e straordina-
ria amministrazione;  mee—mmmmmmmmm

b) determina 1'apertura degli sportelli territoriali
dell’Associazione e propone all’Assemblea i regolamenti
per il funzionamento dell’Zssociazione e degli Organi
Sociali; e e

c) predispone, per 1’Assemblea degli associati, il pro-

gramma annuale di attivita e le conseguenti scelte rela—_' 
tive alla struttura e al funzicnamente dell’Associazio-

ne; e
d) decide 1'assunzione ed il licenziamento del personéQ
le dipendente nonché 1favvic e 1l/interruzione di rappor-
ti di collaborazione e consulenza; —-—————————————————————
2) approva la Carta dei Servizi, redige il bilancio
preventivo e consuntivo, nonché i1l bilancioc scciale, da
sottoporre all'approvazione dell'Assemblea; -———---—--———-
f) riceve le domande di adesione di nucvi associati e
dacide sU di @8S8S8;
g} assume 1 provvedimenti di esclusione degli associa-

) stabilisce la quota assoclativa annuale e la data
ultima per il versamento; ————————wmmmmmmm—————
i) ratifica o respinge i1 provvedimenti dfurgenza adot-
tati dal Presidente.  ~—-eemmmmmmmmmm
I componenti del Consiglio Direttivo non ricevono al-
cun emolumento ¢ remunerazione, ma solo un rimbhorso del-
le spese sostenute in dipendenza della loro carica. -
————————————————————————— Art. 7 e
————————————————————— IL PRESIDENTE. - ——
Il Presidente & eletto dall’Assemblea degli Associati.
Esso ha la firma e la rappresentanza legale dell’Asso-
Clazione.  ———m o -
Il Presidente dura in carica tre anni ed & rieleggibi-
le. B’ fatto divieto per la stessa persona di ricoprire
la carica di Presidente per pit di nove anni. --——--——-—-
Il Presidente pud delegare parte delle proprie attribu-
zioni e dei preopri poteri al Vicepresidente ¢ ad altri
membri del Consiglio Direttivo. oo
I1 Presidente e preposto allia gestione dell’crdinaria
amministrazione ed ha la responsabilita dell’organizza-
zione e del buon funzionamento dell'Asscoclazione. Egli,
avvalendosi della collaborazione del Direttore e del




personale dell'Associazione, attua le direttive e le de-
libere assunte dal Consiglio Direttivo e dall’Assemblea
degli Associati. -

In casc di inderogabili urgenti necessita 'legate al
funzionamento - dell'Assaciazione, anche in -assenza di
specifica delega, il Presidente pud agire con 1 poteri
del Consiglio Direttive, portando i provvedimenti alla
ratifica dello stesso nella prima riunione utile.  --———-

In ogni caso il potere di rappresentanza attribuito al
Presidente & generale. Le limitazioni del potere di rap-
presentanza non sono opponibili ail terzi se non sono i-
scritte nel Registro Unico nazionale del Terzo Settore
o se non si prova che i terzi ne erano a conoscenza. -—

E’ fatto divieto di ricoprire 1’incarico di Presidente
nel casi previsti dall’art. 61, co. 1, lett. i), D.Lgs.
117/2017.

T DIRETTORE. —-———————————————mmm— o

I1 Direttore partecipa, senza diritte di wvoteo, alle
"riunioni dell’Assemblea degli Associati e, se richie-
sto, del Consiglio Direttivo., ———--mmmmmmmmmmmme

T1 Direttore ha la responsabilitda tecnica del Centro,
51 occupa della gesticne ddel perscnale su direttiva del
Presidente e predispone tutti gli attl esecutivi ineren-
ti la realizzazione delle decisioni assunte dagli orga-
N1 S0CLALL.  mmm e o -

————————————————— COLLEGIO DEI GARANTI. -»-~———-—————-——-
I1 Ceollegio dei Garantl € organc di garanzia statuta-
ria e regolamentare; essc da pareri sulla corretta ap-
plicazione dello Statuto e dei Regolamenti, dirime Ile
controversie insorte tra gli associati, tra Organi asso-
ciativi e tra gli associati e gli organismi dirigenti.

I componenti del Collegio dei Garanti vengono nominati
dall’Assemblea degli associlati, su proposta di un asso-
ciato, anche tra soggetti esterni di comprovata compe-
tenza legale e/c associativa e/o del Terzo Settore. -

I1 Collilegio & formato da tre compeonenti che rimangono
in carica tre anni ed eleggono al leoro interno il Presi-
dente. - — —

Ta carica di membro del Ceollegio & incompatibile con
qualsiasi altra carica all’interno dell’Associazione. -

Il Collegio, su istanza scritta avanzata da un organo
sociale o da un associato, si pronuncia sulla verifica
della sussistenza dei requisiti di onorabilitéd, profes-
sionalita, incompatibilita ed indipendenza di cuil
allfart. 4 del presente Statuto. —cewemmmm e

Al Collegio pud, altresi, fare ricorso 1l7ente che si
sia vista rigettata 1l'istanza di adesione alla base sz0-
clale, e




E’ comungue fatta salva la facoltd di adire 1/Autorita
Giudiziaria competente in materia di diritti indisponi-
bili., e e
————————————————————————— Art. 10 —-—————
————————————————— ORGANOC DI CONTROLILIO. e — —— —

I Organo di controllo & composto da tre membri effetti-
vi e due supplenti, nominati dall'Assemblea degli asso-
ciati e scelti tra i professionisti iscritti nell'appo-
sito Albo dei Revisori dei Conti, ai sensi dell'art.
2397, co. 2, c.c., richiamato dall'art. 30, co. 5, del
D.Lgs. 117/2017. e

Bll’accreditamentc dell’Associazione come C3V, 1'Crga-
nismo Territoriale di Controllo competente avra il di-
ritto di nominare un componente dell'Organo di control-
lo interno dell'Associazione stessa, con funzioni di
presidente. - kL

I membri dell’Organo di controllo durano in carica tre
anni e sone rieleggibili., oo

L’ Organo di controllo vigila sull’osservanza della leg--
ge & dello statuto e sul rispetto dei principi di cor-
retta amministrazione, nonché sull’adeguatezza dell’as-
setto organizzativo, amministrative e contabile e sul
suc concreto funzionamento. —---me——mmmmmmmmm—mmm—m———

L’ Organo di controllo esercita, altresi, i compiti di
monitoraggio dell’osservanza delle finalitd civiche, so-
lidaristiche e di utilitd scciale ed attesta che il bi-
lancic sia state redatto, tra l'altro, anche in confor-
mitd alle linee gulda di cul al medesimc Codice degli
Enti del Terzo Settore. —-——mmmmmmmmmmm

Il bilancio sociale dard atto deglili esiti di tale moni-
toraggio.  —mmmm e

I componenti dell’Organo di controlio peossono in qual-
siasi momento procedere, anche individualmente, ad atti
di ispezione e di contrello, e a tal fine, posscono chie-
dere agli amministratori notizie sull’andamentec delle o-
perazicni sociali. ——--—mmmmm

All'Crganc di controllo pud essere altresli affidata la
revisione legale del CONTl. ——mmmmmmmmm e

L*0Organc di contrello partecipa di diritto alle sedute
del Consiglio Direttivo, senza diritto di voto. -——=——-—-

Le riunioni dell'organo di controlloc sonec legalmente
costituite quando & presente la maggioranza dei- suoil
componenti e le deliberazioni vengono prese a maggicran-
za deil presenti. —ocommmm e

Delle proprie riunioni Ll'organc di controllo redige
verbale, 11 quale va poil trascritteo nell'apposito libro
delle adunanze e delle deliberazioni di tale organo,
conservato nella sede dell'Associazicone. Il verbale de-
ve essere sottoscritto dagli intervenuti. — «swmommm—m—mmm o

L'0Organc di controllo ha diritte di accesso alla docu-




mentazione dell'Associazione rilevante ai fini dell'e-
spletamento del proprio mandato,  —-———m—mmmmm
I compenenti dell'Organo di controllo possono in gual-
siasi momento procedere, anche individualmente, ad atti
di ispezione e controlleo e, a tal fine, possono chiede-
re al consiglieri notizie sull'andamentoe delle cperazio-
ni sociali o su determinati affari. Gli accertamenti e-
seguitl devono risultare da verbale. ————————mmmmmo——_
————————————————————————— Art., 11 -
—————————————————— REVISORE DEI CONTI. --———-—---—————————
Ove obbligatoric per legge, si procederd alla nomina
di un Organo di revisione deil conti, il quale avra il
controllc contabile dell'Associazione e coinciderd con
1'0Organo di Controlle, avendone quest'ultimo tutti i re-
quisiti previsti dalla vigente normativa, -
L'Organo di revisione dei conti esercita tutti i rela-
tivi poteri in base alla legge e vigila sulla regola-
rita contabile, finanziaria ed economica della gestio-
ne, accerta la regolare tenuta delle scritture contabi-
1i, esamina le proposte di bilancio preventivo e consun-
tivo, redigendo apposite relazioni, ed effettua verifi-
che di cassa e bancarie. ———————mmm
Tale Organo resta in carica tre anni e pud essere ri-
confermato.  —————mmmmmm oo
Tale Ufficio & incompatibile con la carica di componen-
te del Consiglio Direttivo., ————-—mmmmmmmmmm
————————————————————————— Art, 12 v
PATRIMONIC — ENTRATE - ESERCIZIQO SOCIALE E BILANCIO.

I} Patrimonio. -——————— -
71 patrimonic dell’Asscciazione & costituito: —-—-—————-
a) dalle quote assoclative; —-——————mmmmmmmmmm
b) dai contributi, erogazionl e liberalitd espressamen-—
te destinati a patrimonio con deliberazione del Consi-
glio Direttive; —————————mm
¢} da altri accantonamenti e disponibilitd patrimonia-
1i; mmmmmm
d) da ogni altro bene mobile o immobile a qualsiasi ti-
tolo pervenuto all’Associazione e da immobilizzazioni
finanziarie & gqualsiasi titole pervenute o destinate
all’Associaziong. ———————m
Il patrimonioc potra essere investito in modo da ottene-
re 11 maggior reddito possibile, compatibile con una ge-
stione prudente e con la conservazione, nel lungo perio- |
do, del suo valore.,  ———mmmmmmmmm :

11 patrimonic dell’Associazione, comprensive di even- | -

tuali ricavi, rendite, proventi o entrate comunque denc-
minate, & utilizzato per lo svolgimento dellfattivita
statutaria ai fini dell’esclusivo perseguimento di fina-
litad civiche, solidaristiche e di utilita sociale. ———
IT) Entrate. ——cm e i e
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Per 1’adempimento dei propri scopi 1’Associazione di-
spone delle seguentl entrate: ———————--memrmmmmmmmmmmmm oo
a} le quote associative; ————m——memmmmmmmmme
b) le riscorse derivanti dal’ FUN di cui al D.Lgs.
117/2001 7 m e
¢) le entrate derivanti da convenzioni; ---——-—--——--—--
d) i corrispettivi derivanti dalla gestione diretta di
attivitd e servizi; —————mmmmm
e} i contributi pubklici e dei privati; --w-r-——-—————-
£} la gestione economica del patrimonic.  --------———---
III) Esercizio sociale e bilancio. ~----——----——----rmm———
L’ esercizio sociale dell’Associazione decorre dall’l
gennaio al 31 dicembre di ogni anno. ————-——semsmmmmno———
Il bilancio deve essere redatto in conformita a gquanto
previsto dagli artt. 13 e 14 del D.lgs. 117/2017 e nel
rispetto delle eventuali disposizioni dell’ONC, di cuil

allfart. 63, e dell’OTC, di cul allfart. 65, del medesi—,/'

Mo D.Lgs. 117/2017.  —mmmmmmeem e e
Entro il 30 aprile di ciascun anno, 1l Censiglio Direté-
tivo dovra sottoporre all'approvazione dell‘Assembleé
il bilancio consuntive dellfAssociazione. — ———--eme———o——o
puando lo richiedano particolari esigenze, per 1l'approe-
vazione del bilancio 1'Assembleza pud essere convocata
anche oltre il predetto termine, comungue non superiore
a centottanta giorni dalla chiusura dell’esercizio; in
questa evenienza, 11 Consiglic Direttivo avra cura di
segnalare, nella propria relazione, le ragioni del rin-
VIO, e e
In ogni caso, l'approvazione deve avvenire in tempo u-
tile da consentire il deposito entro il termine tempora-
le di cui all’art. 48, co. 3, D.Lgs. 117/2017, ovvero
entro il minor termine in proposito indicato dall’ONC,
di ecui all'art. 64, ed all’0TC, di cui allfart. 65, del
D.Lgs. 117/2017. e o oo e
I1 bilancio, una volta approvato, sarda reso pubblico
con le misure previste dalla normativa vigente e, dun-
que, anche attraversc 1l deposite presso il RUNTS,
nonché con la pubblicazione nel preoprio sito internet.
Il bilancio di previsiong deve essere redatto dal Con-~
siglio Direttivo e portate al vaglio ed all'approvazio-
ne deli'Assemblea degli Associati entro 1 termini in
proposito indicati dall'ONC, di cui all'art. 64, e dal-
1'0TC, di cui all'art. 65 del D.Lgs. 117/2017. ---—- —
E' fatto obbligo di adottare una contabilita separata
per le risorse provenienti da fonte diversa dal FUN, -
Ef vietata la distribuzione, anche indiretta, di utili
ed avanzi di gestione, fondi e riserve comungue denomi-
nate a fondatori, associafi, lavoratori e collaborato-
ri, amministratori ed altri enti componenti gli organi
sociali, anche nel caso di recesso o di ogni altra ipo-




.

tesi di scioglimento individuale del rapportc associati-
V0. e e
————————————————————————— Art. 13 -
———————————————— SPORTELLI TERRITORIAT,T. -—=-----—————————

I"Associazione pud articolare la propria presenza sul
territorio attraverso la realizzazione di sportelli ter-
ritoriali, promossi di comune accordc e con la fattiva
collaborazione degli Enti del terzo settore e delle QOr-
ganizzazioni locali di Volontariato. —oocoo—o__

La dislocazione degli sportelli, dal punto di vista
territoriale, deve evitare contiguitad fra gli stessi al-
lo scopo di servire, in particolare, le localitd perife-
riche ¢ lontane dalla sede centrale. ——————mmmmomooo_

51 ravvisa 1’opportunitéd, rispette la lorec ubicazione,
di privilegiare 1’individuazione di Comuni le cui ammi-
nistrazioni offrono collaborazicne e disponibilita di
FiSOTSE.  mm o oo

LT oo Art. 14 -

mmmmmm SCIOGLIMENTO E DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO. ————

. Lo sciloglimento dell’associazione, contestualmente al-

la nomina di uno o pid liguidatori, & deliberato
dall’Assemblea straordinaria degli associati, a norma
del precedente art. 5, per 1 seguenti motivi: ————o————-

- impessikilita di consegulire le finalita dell'Associa-
Z1ON@;  mm e

- ogni altra causa che dovesse compromettere le ispira-
zioni di fondo che animano 1’asscciazione e/o che doves-
se impedire lo svolgimento dell’attivita.  —————moo——nn

Prima dell’iscrizione nel Registro Unico Nazionale de-
gli Enti del Terzo Settore, in caso di sciocglimento
dell’Associazicne per gqualungue causa, 11 patrimonio
verra devoluto ad altri enti che hanno £ini analoghi,
salvo diversa destinazione imposta dalla legge. —mem———-

Successivamente all'iscrizione nel Registro Unico Na-
zionale degli Enti del Terzo Settore, in caso di estin-
zione dell’Associazione per qualunque causa, il patrimo-
nio eventualmente residuo verrd devoluto, previo parere
positivo dell’Ufficio di cui allfart. 45, co. 1, D.Lgs.
n. 117 del 3 luglio 2017, ad zaltri Enti del Terzo Setto-
re che presentino attivita e scopi analoghi, salvo di-
versa destinazione imposta dalla legge. — -
Qualora 1l’'Asscciazione sia accreditata come CSV, in ca-
so di suo scioglimento, o di reveoca dell’accreditamen-
to, le risorse del FUN ad esso assegnate, ma non ancora
utilizzate, devono essere versate, entro centoventi
giorni dalleo scioglimento o dalla revoca, all’ONC, che
le destina all’ente accreditato come €SV in sostituzio-
ne del precedente ©, in mancanza, ad altri C5V dellza me-
desima regione o, in mancanza, alla riserva con fina-
lita di stabilizzazione del FUN.  —ccmmmmmomm




In casc di scioglimento dell’ente accreditato come C3V
o di revoca dell’accreditamento, eventuali beni mobili
o immobili acquisiti dall’ente mediante le risorse del
FUN mantengone il vincolo di déstinazione e desvono esse-
re trasferiti dall’Ente secondo le indicazioni prove-
nienti dall’ONC. w—m—mmmmm— e —— e ——————
————————————————————————— Art. 15 - -
————————————————————— NORMA FINALE. e

Per quanto non espressamente previsto dal presente sta-
tuto valgono le norme del Codice Civile e, per quanto
applicabili, le vigenti disposizioni legislative in ma-
fteria, —————memm e
————————————————————————— Art. 16 —————-———mr—m—
——————————————————— NORMA TRANSITORIA., -—----——————-m—————w—

11 Consiglioc Direttivo ed il Presidente, in carica al-
la data di entrata in vigore del presente Statuto, assu-
mono immediatamente le funzioni previste dallc stesso.

T limiti di mandato per i componenti degli organi so-
ciali hanno effetto e si computano a partire dal primo
rinnovo di tali organi, successivo all’entrata in vigo-
re del presente Statuto. —e---------w-mmo—mmo—————mmooo—oe

Il Collegic dei Sindaci Revisori, in carica alla data
di entrata in vigore del presente Statuto, assume la de-

nominazione di Organo di Controllo ed esercita le fun- -
zioni per lo stesso previste. --------wr-—-—mooom———oweooo

Tl componente gia nominato nel Collegio dei Sindaci Re-
visori dal Comitato di Gestione del Fondo Speciale per
il Volontariato {Co.Ge) rimane in carica nell'Organo di
Controllo finc alla naturale scadenza di tale organo o
comungque sinc a diversa comunicazione di nomina del Pre-
sidente dell'organo da parte dell'OTC territorialmente
competente.,  —-———e-——m———wo— oo —m— oo —s oo oo m e

Dopo l’approvazione delle modifiche statutarie, il Pre-
sidente, ove necessario, predisporra 1l regolamento di
attuazione dello Statuto da portare alla ratifica del
Consiglio Direttivo, per il successivo incltro all’As-
semblea degli associati entro tre mesi.  —-----—--em---—-

Del presente atto - scritto con mezzi elettronici a
mia cura e da me completato a mano nelle prime diciotto
pagine di cinque fogli intercalati fra loro ed in qual-
che rigo di questa dicilannovesima - 1o Notaio ho dato
lettura al comparente, che lo approva e dichiara di tro-
varlo in Lutto conferme al verc ed alla volontd espres-—
SE. e

Sottoscritto alle ore diciotte & quarantacingue.  —----

¥.to Ignazio Giuseppe Bognoni

Costantino Nieddu del Rio Notaio L.S.
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